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十
沢
寿
平

７
月
市
議
会
の
も
き
，
を

お
帰

ら
せ
し
ま
す

一
般
質
問

国
民
健
康
保
険
に

つ
い
て

国
民
健
康
保
険
に
つ
い

て
は
、
昨
年
の
９
月
市
議
会

の

一
般
質
問
で
取
り
上
げ

た
問
題
で
す
が
、
藤
岡
市
の

国
民
健
康
保
険
に
は
大
き

＜
二
つ
の
問
題
が
あ
る
と

考
え
再
び
質
問
し
ま
し
た
。

１
つ
は
資
格
証
の
発

行
が
多
す
ぎ
る
こ
と

で
す
。

資
格
証
の
発
行
率
は
、
２

年
連
続
で
県
内
１
位
と
な

っ
て
い
ま
す
。

市
は
滞
納
対
策
の
た
め

と
答
弁
し
て
い
ま
す
が
、
長

野
県
や
そ
の
他
の
県
の
各

市
の
例
で
は
そ
の
効
果
は

定
か
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
む

し
ろ
受
診
抑
制
に
つ
な
が

り
市
民
の
健
康
を
脅
か
す

施
策
と
し
て
批
判
さ
れ
て

い
ま
す
。
滞
納
者
の
多
＜
は

生
活
に
困
難
を
抱
え
て
い

ま
す
。
そ
う
し
た
人
に
対
し

て
温
か
い
手
を
差
し
伸
ベ

る
べ
き
で
保
険
証
の
取
り

上
げ
は
や
め
る
べ
き
で
す
。

も
う
ひ
と
つ
に
は
、

市
民
の
負
担
が
重
過

ぎ
る
の
で
は
な
い
か

と
い
う
こ
と
で
す
。

資
格
証
の
発
行
数
の
多

さ
は
長
期
滞
納
世
帯
の
多

さ
で
す
。
藤
岡
市
の
保
険
税

は
県
内
で
も
低
昴
水
準
に

あ
り
ま
す
が
滞
納
者
は
県

内
ト
ッ
プ
ク
ラ
ス
で
す
。
一巾

民
の
所
得
水
準
の
実
情
に

あ

っ
た
保
険
税
と
な

っ
て

い
な
い
可
能
性
が
あ
り
ま

す
。
国
民
健
康
保
険
は
平
成

３
０
年
度
に
市
町
村
か
ら

県
へ
と
移
管
さ
れ
ま
す
。
そ

の
際
に
県
内
の
水
準
に
引

き
上
げ
ら
れ
る
よ
う
だ
と

市
民
は
負
担
に
耐
え
ら
れ

ま
せ
ん
。

藤
岡
市
の
国
民
健
康
保

険
加
入
者
は
、
国
か
ら
の
国

庫
支
出
が
減
ら
さ
れ
続
け

た
こ
と
で
高
い
保
険
料
を

課
せ
ら
れ
た
結
果
、
滞
納
に

追
い
込
ま
れ
、
そ
の
し
わ
寄

せ
と
し
て
、
社
会
保
障
制
度

で
あ
る
医
療
保
障
を
充
分

う
け
ら
れ
て
い
ま
せ
ん
。

い
ま
、
緊
急
に
求
め
ら
れ

る
こ
と
は
、
資
格
証
の
発
行

は
た
だ
ち
に
や
め
、
低
所
得

者
へ
の
減
免
と
国
保
税
の

引
き
下
げ
を
強
＜
市
に
要

望
し
ま
し
た
。

《裏
面
に
続
き
ま
す
》

2015年県内資格証発行状況
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1世帯当たり保険料(調定額)と滞細率(世帯)の県内12市の比較
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９
月
議
会
は
決
算
議
会

で
す
。
昨
年
度
の
決
算
が
藤

岡
市
の
課
題
に
応
え
る
も

の
だ

っ
た
か
が
問
わ
れ
て

い
ま
す
。
特
に
市
内
の
経
済

は
市
民
の
大
き
な
関
心
ご

と
の

一
つ
で
は
な
い
で
し

ょ
う
か
。
ア
ベ
ノ
ミ
ッ
ク
ス

が
効
果
を
あ
げ
て
い
る
と

報
道
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
藤

岡
市
内
で
は
な
か
な
か
実

感
で
き
ま
せ
ん
。
今
年
の
３

月
の
藤
岡
市
商
工
会
議
所

の
景
況
調
査

（表
―
）
で
は

全
業
種
の
景
気
感
が
悪
化

し
て
い
ま
す
。
決
算
の
歳
入

で
も
市
民
税
の
法
人
分
は

減
収
と
な

っ
て
お
り
景
気

の
悪
さ
を
反
映
し
て
い
る

と
者
え
ら
れ
ま
す
。

一
方
、
一巾
の
景
気
対
策
の

目
玉
と
し
て
は
以
前
よ
り

企
業
誘
致
が
進
め
ら
れ
ま

し
た
。
昨
年
度
は
三
本
本
の

工
業
国
地
が
す
べ
て
完
売

と
な
り
、
今
後
の
藤
岡
市
の

経
済
振
興
に
期
待
が
よ
せ

ら
れ
て
い
ま
す
。
し
か
し
、

こ
の
効
果
に
は
疑
間
を
感

じ
る
点
が
あ
り
ま
す
。
企
業

誘
致
の
効
果
と
目
的
と
し

て
市
内
経
済
の
振
興
と
一雇

用
機
会
の
拡
大
が
挙
げ
ら

れ
て
い
ま
す
。
一こ
の
一雇
用
機

会
の
拡
大
は
藤
岡
市
民
を

新
規
一雇
用
し
た
誘
致
企
業

に
対
し
て
補
助
を
出
す
か

た
ち
で
支
援
を
し
て
い
ま

す
。
し
か
し
こ
の
一雇
用
奨
励

制
度

（表
２
）
は
こ
れ
ま
で

十
分
に
活
用
さ
れ
て
い
る

と
は
い
え
ず
、
昨
年
度
中
の

対
象
者
は
僅
か
２
名
と
な

っ
て
い
ま
す
。
平
成
１
８
年

度
か
ら
の
９
年
間
の
合
計

で
も
対
象
者
は
８
０
名
ほ

ど
で
す
。
「
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク

ふ
じ
お
か
」
の
業
務
月
報
で

は
昨
年
度
の
月
平
均
の
就

職
件
数
は
１
１
１
件
で
す
。

藤
岡
管
内
で
年
間
で
は
１

２
０
０
件
以
上
の
就
職
が

あ
る
な
か
で
こ
の
結
果
は

少
な
い
人
数
と
い
え
る
と

思
い
ま
す
。

ま
た
公
債
費
は
年
々
増

加
し
て
お
り
、
決
算
総
額
に

占
め
る
割
合
は
県
内
他
市

の
中
で
も
高
い
割
合
で
す
。

一
方
、
経
常
収
支
比
率
は
低

下
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
本

来
、
一巾
民
サ
ー
ビ
ス
に
ま
わ

る
は
ず
の
経
費
が
借
金
の

返
済
に
ま
わ
っ
て
い
る
と

考
え
ら
れ
ま
す
。
過
去
の
財

政
運
営
が
計
画
的
だ

っ
た

か
検
証
が
必
要
で
す
。

手
戌
２
夕
年
度

ｒ
社
会
計
夫
算
に
人
対
討
論

藤
田
で
は
、
ア
ベ
ノ
ヽヽヽ
ッ
ク
ス
は
実
怠
で
二
いず

表 2雇用促進奨励金

やスのみなさんの要求が実現

膚ヽ中学校教室にエアコン装置

ギ筆むリフォーム勁戌制度の創装

市民のみなさんから強<要望され、日本共産党・渡 :

辺徳治前市議や中沢秀平市議らが、これまでに粘り強 :

く藤岡市に実現を迫ってきたものです。

「エアコン設置」は、ただちに計画にはいり、平成 :

30年度設置との計画が明らかになりました。     :
尚、「リフォーム助成制度」の創設は、9月市議会の :

一般質問で明らかになりました。

市民のみなさんのご支援に感謝します。
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午後 1時 oO介 開会  ::
ところ 緑町コミュニテイーセンター
象キする人  十沢秀平す会議員
懇表会

みなさんの参か,をお瑞もt/ています
主催  日本共産党・藤岡市委員会
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藤轟市議員235-8π■2-8619.
0日本共産労の政策と見響をお知らせしな

表1第45回商工会議所景況調査 (2016年3月発表)

.Rr\'tt5.Rt\ 普通 悪い。やや悪い

全業種 11,90% 34.50% 53.70%

製造業

卸小売飲食

建設業

サービス業

22.1 0%

8.20%

4.70%

8.10%

30,20%

40.80%

39.10%

30,60%

47.70%

51.00%

56.20%

61.30%

年度 金額 支払企業
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2100000

200000

0

100000

400000

400000

0

3900000

700000

合計 8000000

X新規雇用者X10万 円/上限額:5∞万円


